
[bookmark: _GoBack]О сотрудниках, ответственных за организацию работы по обеспечению доступности организации отдыха детям с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) и детям-инвалидам, сопровождение и оказание помощи детям с ОВЗ и детям-инвалидам
В целях обеспечения доступности организации отдыха детей для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, создания необходимых условий для их безопасного пребывания, сопровождения и получения необходимой помощи в период отдыха и оздоровления в организации могут быть назначены ответственные сотрудники.
К числу таких сотрудников могут относиться:
· руководитель организации отдыха детей;
· начальник лагеря;
· воспитатели;
· педагог-психолог;
· медицинский работник;
· иные работники, назначенные приказом руководителя организации.

Ответственные сотрудники осуществляют следующие функции:
· организуют работу по обеспечению доступности организации отдыха для детей с ОВЗ и детей-инвалидов;
· участвуют в создании специальных условий пребывания детей с учетом их индивидуальных возможностей и потребностей;
· обеспечивают сопровождение детей с ОВЗ и детей-инвалидов на территории организации;
· оказывают необходимую помощь при передвижении, ориентировании и участии в мероприятиях;
· взаимодействуют с родителями (законными представителями) по вопросам организации отдыха ребенка;
· обеспечивают информирование работников организации об особенностях сопровождения и взаимодействия с детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами;
· контролируют соблюдение требований безопасности, доступности и комфортности пребывания;
· участвуют в организации индивидуального подхода к ребенку в пределах своей компетенции.
При наличии детей с ОВЗ и детей-инвалидов конкретные ответственные лица определяются приказом руководителя организации отдыха детей.

